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PRIMAVERA Office Extensions
Visao global do negdcio

Um processo de gestao eficaz necessita de mecanismos que
permitam acompanhar em tempo real toda a informacao
referente a actividade global das empresas.

Com o PRIMAVERA Office Extensions todo o processo de reporting
€ agilizado, permitindo trabalhar directamente no Microsoft Excel
toda a informacao presente no ERP. Usufruindo das inimeras
potencialidades desta ferramenta universal, a solu¢ao

PRIMAVERA Office Extensions garante total facilidade e rapidez

de acesso a informacéo do ERP , disponibilizando ainda um
conjunto de mapas com indicadores indispensaveis ao processo
de tomada de decisao.

Combinando a grande capacidade de analise e tratamento de
dados do Microsoft Excel com a facilidade de obtencdo de
informacao de gestao do ERP, esta solucdo disponibiliza
ferramentas de trabalho de grande produtividade e valor
acrescentado, apresentando-se como um grande aliado no
processo de reporting das organizagoes.

Ideal para empresas de média e grande dimenséo e grupos
empresariais

Gragas a sua caracteristica multi-empresa, esta é a solucdo ideal
para organizacdes de média e grande dimensdo ou grupos
empresariais, na medida em que permite efectuar analises
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intragrupo, com a grande vantagem de trabalhar sempre com
base em dados actualizados. Esta ferramenta permite efectuar um
conjunto de analises comparativas por empresa, por
departamento, por seccdo ou outras unidades estruturais das
organizag¢des, promovendo uma visao global do negécio.

Visao global sobre as areas Financeira,V  endas e Recursos

Humanos

O PRIMAVERA Office Extensions foi optimizado para trés areas-
-chave do processo de gestdo das organizacbes, apresentando
um conjunto de mapas de analise e relatérios essenciais para os
responsdveis destas areas. Assim, dentro desta solu¢ao séo
disponibilizadas aplicagdes que permitem uma visdo global sobre
as areas Financeira, V endas e Recursos Humanos.

Principais beneficios da solucéo

— Facilidade de reporting

— Extrac¢do e analise de toda a i nformacao do ERP através do Excel

— Informacéo sempre actualizada

— Disponibilizacdo de mapas de apoio a Gestdo

— Disponibilizacdo de formulas que permitem seleccionar a
informacao do ERP que pretende trabalhar nas folhas do Excel
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Financas .

XLS Human Resources
Visao global da area
de Recursos Humanos

O XLS para a a rea de Recursos Humanos é uma ferramenta que
permite uma a nélise detalhada de toda a i nformacéo relativa aos
funciondrios, disponibilizando valiosos ma pas a naliticos,
fundamentais para a t omada de d ecisdo d os responsaveis des ta
area. Os m apas disponibilizados permitem analisar a i nfformacao
presente nas listas do ERP, promovendo vérios tipos de an dlise:
visdo geral da empresa, visdo p or departamento ou anélise
individualizada p or colaborador. Esta é ass im uma ferramenta de
grande valor acrescentado para a A dministracdo, para o director
de Recursos Humanos ou para o director Financeiro,
proporcionando-lhes uma viséo global da informaca o referente a
gestdo do capital humano.

Andlise de Ca dastro

Este € um ma pa que lhe permite conhecer em detalhe a
informacad o remuneratéria dos c olaboradores, podendo consultar
as ultimas promocgdes, os U Itimos a umentos, etc.

Estatisticas

Esta ferramenta da- lhe ainda ace sso a u m conjunto de
estatisticas q ue permitem ver facilmente a distribuicao de
colaboradores por Idade, Gé nero, Ha bilitagdes Literarias,
distribuicdo remuneratéria, entre outros indicadores.

Disponibilizagcdo de i nimeras formul as prontasausa r

Para alé m dos mapas disponibilizados, a ap licaca o esta dotada
de um conjunto de formulas que foram introduzidas no Excel com
o objectivo de dar a o utilizador a pos sibilidade de se leccionar a
informaca o do ERP que pretende trabalhar.

Ma pas d isponibilizados com o X LS Human
Resources
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funcionarios sairam em d eterminado periodo
e qual arazéo as sociada, en tre outros tipos
de anilise.

Mapa de Cu stos Acumulados com Vencimentos
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